Gedrags- en Ethische code GYMFED 2023-2024

ter bevordering van veiligheid, gezondheid en welbevinden

1 INLEIDING

Het creéren van een gezond en ethisch sportklimaat is een belangrijke beleidsdoelstelling in het
huidige Vlaamse sportbeleid..

Gezond en ethisch sporten is met stip een prioriteit binnen de federatie. Sinds het beleidsdomein dat
in 2016 van start ging schakelde Gymfed hierin een versnelling hoger en werden heel wat initiatieven
in het leven geroepen die de fysieke en mentale gezondheid van de sporters helpen waarborgen.

Alle info op: https://www.gymfed.be/gezondenethischsporten

De gedrags- en ethische codes zijn een beschrijving van de normen en waarden voor het gedrag van
een bepaalde doelgroep. Via de gedrags- en ethische codes, opgesteld op basis van de geldende
wetgeving en de richtlijnen van het Internationaal Centrum voor Ethiek in de Sport (ICES), verbinden
alle betrokken personen er zich toe een gezond en ethisch sportklimaat te creéren.

Gymfed ontwikkelde volgende gedrags- en ethische codes
Federatieniveau
- Bestuurders van het bestuursorgaan van Gymfed
- Professionele medewerkers
- Professionele coaches
Clubniveau
Sporters
Trainers (+ akkoordverklaring)
Ouders
Juryleden
Bestuurders

Het clubbestuur ziet toe op de naleving van deze codes en dient jaarlijks

een engagementsverklaring in bij Gymfed. Door de engagementsverklaring te tekenen verbindt de
club er zich toe dat alle betrokken personen binnen hun clubwerking kennis hebben van de ethische
code. Deze engagementsverklaring is een belangrijke vereiste in het kwaliteitsinstrument van
Gymfed, Q4Gym en een vereiste voor het ontvangen van subsidies van het Jeugdsportfonds.

Alle clubs aangesloten bij Gymfed volgen de richtlijnen en reglementen m.b.t. gezond en ethisch
sporten van GYMFED. Zij erkennen dat ze een verplichting hebben om zorg te dragen voor de
integriteit van hun leden. Zij stellen zich tot doel een correcte ondersteuning en begeleiding aan alle
leden te geven zodat vragen en problemen aangepakt worden. GYMFED onderstreept dat alle
betrokkenen - en specifiek de trainers - zich houden aan de principes van goed gedrag, zich op
ethisch vlak onberispelijk dienen te gedragen en dat ze een voorbeeld zijn voor eenieder die
betrokken is bij het clubleven. Inzake concrete richtlijnen en verbodsbepalingen dient het
tuchtreglement van Gymfed, dat vanaf september 2021 van kracht is geworden, nageleefd te
worden.



https://www.gymfed.be/gezondenethischsporten
https://gymfed.s3.eu-central-1.amazonaws.com/editor/4369668914adb1ca3a92b6b3a7d42b69.pdf
http://www.ethischsporten.be/
https://gymfed.s3.eu-central-1.amazonaws.com/media/fa022d61d50a39327f3eea7b273c9a1e.pdf
https://www.gymfed.be/gezondenethischsporten/initiatieven-breedtesport-en-clubs/q4gymlabel

2 Implementatie gedrags- en ethische code

v/ We raden aan de tekst van de gedrags- en ethische code per doelgroep en integraal op te
nemen in het huishoudelijk reglement van de club.

Licht de ethische code mondeling toe aan het voltallige trainersteam op de
opstartvergadering. Bij voorkeur gebeurt dit door de club-API die zich op dat moment ook
bekend kan maken en kan voorstellen.

De clubbesturen vragen vervolgens de getekende akkoordverklaring op aan de trainers en
bewaren deze op het clubsecretariaat.

Bezorg vervolgens als club de getekende engagementsverklaring en bezorgd deze aan
Gymfed (uploadzone invulformulier Jeugdsport).

Stel als club een onafhankelijk aanspreekpunt integriteit aan. Een onafhankelijk
aanspreekpunt integriteit (API) is een laagdrempelig aanspreekpunt, een
vertrouwenspersoon voor sporters, ouders, trainers of andere betrokkenen met een vraag,
vermoeden of klacht rond mogelijk grensoverschrijdend gedrag. Deze persoon draagt er mee
zorg voor dat het beleid voldoende aandacht geeft aan preventie van en omgaan met
grensoverschrijdend gedrag. Gymfed streeft er naar dat elke club zijn eigen aanspreekpunt
integriteit binnen de clubwerking aanstelt en bekend maakt aan haar leden.

De contactgegevens van de API dienen kenbaar gemaakt te worden aan de leden
(welkomstbrochure, website, ...) en opgegeven te worden op het clubprofiel in het
ledenbeheer. De API is op de hoogte van de mogelijkheden die er zijn om hulp te bieden, en
heeft als taak om in geval van een melding bijstand te verlenen. Het Aanspreekpunt
Integriteit (API) adviseert en stimuleert de club om preventieve maatregelen te nemen. Het
aanstellen van een API binnen de club toont aan dat u als club een degelijk ethisch beleid
belangrijk vindt. Men raadt aan dat de APl een aanspreekbare, integere en onafhankelijke
persoon is die bij voorkeur beschikt over een pedagogisch diploma.

NIEUW! Vraag een uittreksel strafregister op van elke meerderjarige medewerker die op
structurele basis minderjarige begeleidt. Model Artikel 596.2 is het minderjarigenmodel en is
het attest dat nodig is voor specifieke activiteiten met contacten met kinderen en jongeren.
Dit is sinds 1 februari 2023 een decretale verplichting voor elke sportorganisatie.

Alle info op: https://www.gymfed.be/nieuws/het-uittreksel-strafregister-voor-sportclubs-
wat-en-hoe
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